HR Konferencija “Sledeći Korak”
08:30 - 09:00  Registracija učesnika i kafa 
09:00 - 09:30 Vratimo “Ljudski” u Ljudske Resurse, Bor Rozman, Regionalkni HR Direktor Goodyear Adriatic
9:30 - 11:00 Panel 1 –HR trendovi u narednom periodu “kako ih usvojiti i primeniti” 
Moderator: Carmen Majetić Pavić, Interim Manager Infoarena poslovni servisi i vlasnik TAGORAS d.o.o. , Hrvatska

Uvodno izlaganje: HR Trendovi, Melanie Seier Larsen, Viši Menadžer za jugoistoćnu Evropu A.T. Kearny

Branko Vujadinović, Country Manager, ITO Individuum Team

Melanie Seier Larsen, Viši Menadžer za jugoistoćnu Evropu A.T. Kearny 

Dragan Vukosavljevic, Managing Partner, Troop HR Solutions 
Natasa Bulić, HR Direktor Telekom Srbija
10:45 - 11:00 Kafe pauza
11:00 – 11:30 Značaj informacione tehnologije u HR-u, Branko Kljaić, vlasnik Omega
11:30 - 13:00 Panel 2 “HRM u regionu - snage i slabosti – kako dalje” 
Moderator:  J. Zupa, Managing Partner Profil Group Slovenija
Darko Madzoski, Predsednik HR Asocijacije Makedonije i Managin Partner Profil Group, Makedonija
Andrej Jurukov, HR Direktor Skopski Leguri Makedonija
Mojca Domiter, HR Direktor Antlantic Grupa Hrvatska

Vasiljevic Bojana, HR Direktor S&T Adriatic South

Borko Kikić, Saradnik za regrutaciju i trening, MKF EKI, Bosna I Hercegovina 

13:00 - 14:00 Ručak 
14:00 - 14:30 Značaj Regionalnog povezivanje - kako prevaziči kulturološke razlike
14:30 - 15:00 Liderstvo, IEDC Bled 
15:00 – 15:30  “Najbolji HR Projekat u Srbiji” 

Danica Purg, Predsednik IEDC Bled School of Managament 
15:30 – 15:45 Slatka pauza

15:45 - 16:05 Predstavljanje trećeplasiranog projekta 
16:05 - 16:25 Predstavljanje drugoplasiranog projekta 
16:25 - 16:55 Predstavljanje pobedničkog projekta 
17:00 Koktel i svečana dodela nagrada 
